
Le Centre Horizon, c’est la deuxième maison où les besoins
essentiels des personnes handicapées sont comblés. C’est un lieu de
bien-être et d’excellence au service des familles. Notre vision est de
fournir des services inclusifs, accessibles et sécurisants pour les
participants et leurs familles. 

Nous accueillons des personnes de tout âge et tout handicap et de les
soutenir grâce à notre grande expertise et notre équipe passionnée.
Nos employé.e.s sont le moteur de la qualité des services et des
programmes du Centre, et leur rôle est de faire de chaque séjour à
l’Horizon une expérience unique et un voyage rempli d’activités
personnalisées, basé sur le passeport de vie de chaque participant.

Nos services d’activités de jour sont offerts dans nos locaux et nous
avons besoin de toi pour joindre notre équipe!
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Préposé.e aux bénéficiaires
service d’activités de jour

Offre d’emploi

https://www.centrehorizon.org/


Recevoir et accueillir les personnes handicapées et leur famille 

Participer à l'identification et l'analyse des besoins des participants en fonction de leur

handicap (clientèle tout âge, tout handicap) 

Appliquer les approches et les outils cliniques reconnus et adaptés (guide d'intervention,

protocoles, PDSB, premiers soins, etc.) 

Donner des soins aux participants (sanitaires, bains, etc.), effectuer les transferts, servir les

repas et communiquer à l'équipe les informations relatives à l'état de santé et au

comportement des usagers 

Faire l'installation et être en mesure d'utiliser certains équipements et appareils 

S'assurer de l'entretien et du bon fonctionnement de ceux-ci 

Participer à l'évaluation des besoins individuels des usagers, adapter la prise en charge de la

problématique de la personne en concertation avec l'équipe 

S'assurer rigoureusement du respect des règles sanitaires, de sécurité et d'hygiène, dans le

cadre de son travail et de celui de l'équipe 

Collaborer avec les intervenants à l'identification des besoins de ressources matériels et

s'assurer du maintien, du bon fonctionnement et du rangement de celles-ci 

Participer et assister, si requis, à la planification des activités, l’animation, en support à

l'équipe 

Réaliser toute autre tâche connexe
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TON RÔLE!
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ON VEUT TE
RENCONTRER SI...

Tu détiens un DEP en assistance de la personne en établissement de santé 

Tu as un minimum de 1 an d'expérience avec les personnes handicapées - DI DP TSA - un atout

(tout autre combinaison d'éducation ou expérience pourront être considérés) 

Tu as des aptitudes relationnelles développées 

Tu es rigoureux.se et tu as un sens des responsabilités pour le respect des règlements

sanitaires, de sécurité, d'hygiène et éthique 

Tu es bilingue, un atout 

Tu es une personne avenante, chaleureuse, attentionnée 

Tu détiens une capacité d'analyse et d'adaptation

Tu as une résistance au stress, au travail physique et réactivité 

Tu es disposé.e à entrer en poste rapidement

TRAVAILLER
ICI C’EST... 

Un poste permanent de 30 heures par semaine du lundi au vendredi 

Un horaire régulier, avec la possibilité d’effectuer la fermeture du site si désiré

3 semaines de vacances annuelles, 2 congés de maladie et 5 congés personnels 

Possibilité d'avancement ou de développement de carrière à l'interne (formations rémunérées) 

Ambiance de travail dynamique et collaborative

C ‘ e s t  p a r  i c i  p o u r  p o s t u l e r :  saj@centrehorizon.org
Envoie-nous un courriel et une lettre de présentation pour nous parler de toi, de tes aptitudes, de tes
qualités et de tes motivations pour ce poste.

On n’attend que toi!


